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LE TERRITOIRI

f 3 Communautés de Communes

f 99 Communes 4+
f 100 000 habitants

Légende
limites_communes

8 CC Coeur de Garonne
[77] CC du Volvestre

PETR PAYS SUD TOULOUSAIN

] CC du Bassin Auterivain




LEPETR

ROLE : ANIMATIQdN! territoire visant 2orienter, favoriser et soutenir son
aménagement harmonieuet sondéveloppement soutenablenotamment a
SCE A E* o[ 0o }E& S]}v S o[]Ju%eo u vsS S]}v. [pv N

En ce sengl| federe, concerte, mutualise, coordonne et accompagne les
dynamiquesde ses Communautés de Communes membres, et a travers
elles, les Communes qui composent le territoire.

/ 0 v pasdune collectivité localemais urEtablissement Public de
Coopération Local¢non Intercommunale), sous forme de syndicat mixte.

Ses activites portent sur délsematiques etablies, définies et encadrees par

ses membresid estunKhd/> [/ > Z &> y/KEU > /
>[ d/K&léur service EXCLUSIF, via urggenierie a la fois financieret
humaine.
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OBJECTIF METR 7 | e -

Précisément, les Communautés de Communes assignent et confier
au PETR dewsissionset destachessur des domaines de leur
compétence pour lesquels leurs actions isolées les unes des autres
sont impossibles (dispositifs ciblés sur les PETR, problematique des
Ju% S vV ¢ % (ES P eYeU ¢}]S ¢}vsS [uVv %} d
uljv E ¢« ~% ES]v v usSs EE]S}]E U u]e v
*}vS %oopue }v (E He ¢ ~ }Vv}iu]] =S p[ 2608009 X S]}\
s Vel U % E]V ] %o et o] ] & J]JSommanaufiire.o

>[ ((] ] ws }v o wu}s [}JE E <« }uupv ps -

o[ v E&}]S g W dZ-Teuldsdle qupdoit faire pour elles,
par elles et avec elles dans les cas ou il apporte unephlse
ce%ﬂne et reconnue.



COMPETENCES DELEG

f Projet de Territoire, partenariats et contractualisatiornmour le compte et en
partenariat avec les Communautés de Communes

f Schéma de cohérence territorialSCoT) : élaboration, modification et révision
f Plan Climat Air Energie TerritoridPCAET) : élaboration, modification et suivi

f Contrat Local de SantCLS) : eélaboration, modification et suivi
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MISSIONS ASSIGNEE

INGENIERIE FINANCIERE ET TECHNIQUE AU SERVICE DES COLLE
AUTRES ACTEURS DU TERRITOIRE

f Contrat Local de Santé (CLS)
f }vSE S Z 0V S dE& ve]S]}v v EP S]<pu ~
f

f Contrat Territorial Occitanie (CTO) avec la Region

f Programmes européens : LEADER/FEADER et Approche Territoriale It
ATI/FEDER

f Plan Climat Air Energie Territorial (PCAET)

f Schéma de Cohérence Territoriale (SCoT)

‘ f Strategie culturelle



LES ELUS h a

Les Communautés de Communes ont désigné en leur sein 42 délégueés,
appelés a sieger edonseil syndicalinstance délibérative du PETR, et a

e]Pv E pv Ypl Jv [ vSE Bre%usy@icalin®ande
executive du PETR composée comme suit : -

T Gérard ROUJAS / CCV : Président .
t René AZEMA / CCBA : VP aux Finances g
1t PaulMarie BLANC / CCCG : VP au Projet de Territo
T Gérard CAPBLANQUET / CCCG : VP au SCoT

¥ Max CAZARRE / CCV : VP BoR
T Nadia ESTANG : CCBA : VP aux Mobilités
t Sylvie GERARD / CCCG : VP au CLS

T Loic GOJARD / CCCG : VP a la Culture
Tt WSE]I >& sZ2 | s WsW o]
T Anne-Marie NAYA / CCV : VP @oDev

t JeanLouis REMY / CCBA : VP au GRO

T Michel ZDAN / CCBA : VP aux contractualisations




LA CONFERENCE DES MAII

La Conférence des Maires agtv e JveS v ¢ }((] ] oo p W€0o [ <p]Jo] &
/| PETR, imposée par la INiOTRe ve o[} i S]( ] v ]Jv(}EuU EU < ve] Jo]e «
D]JE e« ¢ luupv e p 3 EE]S}IJE +pE o[ 3]A]S 0 *SEN S|

Juo S % Ee% S]A o %}pE o[ Vv A Vv]EU v u}vd
sa reunion doit ainsi preparer.

EnPays Sudi}po}pe JvU o0 <[138eEmpre]2028 a Carbonn¥ était représentée

une trentaine de Communes, soit le 1/3 des 99 parties prenani@®portion tout a fait correcte

au regard des sessions précédentes et des homologues non seulement de PETR voisins mais
des Communautés de Communes eliegsu X hv e« S]e( S]}v [ uS vS %oope PC
participants se sont montres intéressés et concentrés, pour finalemh@mber quitus au Bureau

et aux techniciens sur la base de la (longue) présentation des actions menées et projetées.
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LA STRATEGIE

OBJECTIRin territoire résilient (faceauxdeéfisactuelset futurs), dynamique
(développementendogene),equilibré (dans ses composantes) rayonnant
(par delasesfrontieres)et attractif (pour les populationset acteurs),placant
le « bien-vivre ensemble» au ~ p @e sonprojet et ou sescaractéristiques
ruralessontcapitaliséesncesens . _
DECLINAISONS =
Chapitrel. TENDREERSJNEECONOMIRESPONSABEEDECARBONEE
Chapitre 2. UN TERRITOIREERFORMANEN TERME®E SERVICES LA
POPULATION
Chapitre3. POURJNEMOBILITBIFFERENTECOLOGIQUHPRATIQUE
Chapitre 4. VALORISER LE PATRIMOINE NATUREL, HUMAIN ET BATI DU
TERRITOIRE

o s

® sk
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31/12/23 :27 agents in situ

WIOY2=NEHRIWIYANIN| (+ 1 arrét longue maladie + 1 en détachement)

- 12 statutaires dont un stagiaire

- 15 contractuels publics dont 1 & 90%, 2 a 80% ettemps

Unemasse salarialehargée proche de U i [6p% du budget totapour 2023
realisee 81.40%
- Elémentsendogenes
- Glissement Vieillissementchnicit§avancement de grade)
- Revalorisation des petites remuneératio@ss essentiellement)
- Eléments=xogenes
- Glissement Vieillissementechnicité~ A v u vs [ Z o}ve
-Z 0o A u vs o[]Jv] ulv]upu SE ]35 u vs
- Revalorisation des agents de catégorie B

- Reléevement a 75% de la participation employeur aux titres de

transport
‘ -+ 15%A 0o HE Y %}]vs []v ]
- Prolongation pour 2023 de la Garantie Individuelle du pouvoir

o [ Z § ~'"/W -
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MOYENS FINANCIE ST AL v VA e&]ee u V8

-1XA D} v &}v S]}vv u vsS
En 2023:

-63.81% des prévisions budgétairestgipenses de fonctionnemesont
realisées.
- 38.34% des prévisions budgétaires erfeo ve ¢ []VA -3 sont réalisées

LaE A 0}E]e 3]}v o Ao pPE Pt %}]viU o E o A
revalorisation des agents de catégorie BvP v E v3 pv } 3+ I8vA]

111 %o }p@E TITT @& O u}l]e ~=ii 111} vdA WD EPE]O MUY}

> o % Ve o %}UE o[ v EP] ~ Z EP « 0} 3]A ¢ C
6 1ii'U «}]38 +\BAYgER}rapport au budget 2022.

> % |3 JUA ESPE  p TiliTITiTi <8 60 Ofi

fonctiinnement)



MOYENS FINANCIEH

En 2023 94.48% des prévisions budgétaireserettessont réalisées

Les recettes sont abondeées par:

viu GE

®

AADEMEsur la mission Energi€limat pour ingénierie et actions
AEARXccitanieepyE o }VvSE S >} o NvS o ~T0 ddd e

A3 Communautées de Communashauteur de:

IXio|lZz ]85 vs }vsS TUAT] % }uE& o A

it i} Z pv % }lup@E& o W d = 1A iii] *uyE o }v
-it it} Z pv % }lupE o >N

-1 777} Z uv %o} &L du SCoT

ACommunesadhérentes au service ADS : adhésion + tarificqtiprA op 3]}v p

[ S« W}v E ¢ %}uE 1177 u}vsE pv }ves vs Ve O
AEDeépartementW A1 iii] %}u®E& o " }d
AERégion OccitaniaV i1 111} % }uE& o[ v]Ju §]}v § EE]S}E] o
AEtat W ina 111} &}v ¢« s ES % }pE o[]vP v] E] o] M
écologique

AELEADERNgénierie et financement des actions entre 48% et 60%



MOYENS FINANCIEH

R eposS S (]Jv]S](e o[l £ uS]}v p P S JE Tiii

I i i i il
12395425 7755948 4639477 ! 13120598 ! 17760075
1525347.99'! 157881845 ! -5347046! 81281987! 75934941 !
164930224 ! 1656377.93! -7075609| 94402585!  936950.16!

_ Dont Rattachements 35002941 !
Dont ADS
Dépenses Recettes
. \ . Section de fonctionnement 648 079.66 € 647 825.67 £
Réalisation de I'exercice - - -
Section d'investissement 12 106.36 € 13 348.99 £
\ 660 186.02 € 661 174.66 €
Incluant
Déficit Excédent
Report de I'exercice N-1 Sect.|0n df fcm::t.|0nnement 49 620.00 £
Section d'investissement 189784 €

0.00 € 51517.84 €
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UN PLUS : IEODEV "3'6'-“,:%:'3’.;;3
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Obligation légale pour les EPCI, le Conseil de Développergaméwdu Pays
Sud Toulousain es¢ PENDANT CITOYEN du PETR.

o V[ % ¢ A} 3]}v E % E « v3 @Eermetite d%yto 3]}v
Z ]svs § S uE pus EE]SHE o []u %tam$ deursE
efforts pour en améliorer le présent et en préparer le futur.

W Eu] o ¢ %oopue CvVv u]J<p e v K ]S Vv] U Jo e }u%
membres, bien répartis en termes a la fois géographigues et-socio
économiques, qui forment d&SROUPES DE TRAVAIL THEMATIQUES en |
avec les missions du PETR, pour émettre AVIS et SUGGESTIONS aux élL
%0 O | u $3SE v "pAE e % @E}i S *% J(]<p o
PUBLIC

®
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DECLARATION DE SON PRESIDENT EN CONFERENCE DES MAIRE
DECEMBRE 2023

« LeCoDe\est un organe essentiel de la démocratie participative, qui a été voulu par le législateur dans une société ou lesnappestgélas et

les citoyens sont de plus en plus tendus ou totalement inexistants. Mais ici, de par la volonté du Président ROUJAEBI &yhdiCahdu PST, nous

avons pu dépasser largement les prescriptions réglementaires liées a la mise en paaleen étant étroitement associés aux réunions et

séances de travail du Schéma de Cohérence Territoriale / SCoT et du Plan Climat Air Energie Territorial / PCAEfR auen@séltis. Cela nous
% Euls [ A}JE o ulu v]A p [Jv(}EuU 3]}v « oue § ]Jve] % }UE % }HA}E u SEE <P o<y

0}JE*U u E ] %}u@E A}SE }Iv(l] v Y [ U3 VS %oope <gu %o M W dZ }pu -§trvece qilv SA %ojo ] <uv <B[ 0«

mandat, nous sommes le s€&ibDev o , ps ' E}vv 1S % 0 [ uSSE pv - E] % E}%o}e]S]}ve I

ViISE }vSE] usS]lv *uE o WE}}i § [uv P uvs *"SE § Pl<p I WA p”}idX

Dans une période au

0 * ]Jv JA] pe o *}vE 0 Jee o E} Z - 0 A] %op o]<p U o[]vs E!S }ores U ab m&l informés] eu

concernés par ce que font les élus

0 * ulC ve [ EA%E **]J}v « uo vsS e o0]Juls E e 3]}ve AJ}o v8 «U }tuu *];[ 81530 ¢ po ( }

Il nous semble que @oDeve SE}uA SE ol u [ Z VP * % E]A]Jo P] U ulu % }UAYE JIVEE] pu E
u} & SJ<p X E}S uu vS v }vv vsS o % E}o HV U i}E]S ¢]Jo v ] He }U %o etdais quiaadesp] v[ *$§

opinions, des envies, des incompréhensions, des compétences, par rapport a ce que vous pouvez proposer et décider.

Je voudrais ici rassurer les élus que vous étes, nous ne sommes pas un lieu de contestation ni un tremplimpadittqurel » pv o] u [ A& %o

ou tout citoyen peut venir travailler sur un sujet lié aux compétences du PETR et émettre un avis argumenté, de fagonsiintegocuteurs que

A}pe 13 eU %op]es v3 A v3p 00 u v3 ¢[ v ¢ Je]EX

Maisau o E€0 + v v3U vipge A}ve pee] pv E€o e v VS «pu] op] <3 [}€EvAHS ekensemble] «|
IV(}EU E § E%o]<p E A} Je1}veU (JE Ju%E v E S % ES P E oréve ¢ledarfijareGrécupou E
subi
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UN PLUS : IEODEV 2023

=13
L
e,
e

agq

L]
m?‘
-, ae wealio
age e

> P}uA Ev v [uv § EE]JS}IIE S }lu%o £ S u o0 }u% E]e U uduifaiquiEeSG ) (S$ITEEYUEDL } B SC

%o Ve VS <u]l * u 8 Vv %o0 *S %o }UE ¢ S]e( ]E o[ P} + opeU s veedeu d8H mdiid e desfinatafress Lbirko

0 ¢ p3Jo]e 3 HE+U u ]* % E(}]* pee] 0 « A] 8Ju U & }v <p[]oe *}vd v @Esvdee IEA] %o Yh A OMEEGE Le!dI @

leur permet au travers dGoDewde devenirco § p(E e 0 UE %o E } %o E *$]vX E}ue s}uu o v SE ]v AJAE upv AJlE

douloureux, voire violent si incompris et non accepté. Alors, si nous voulons réussir a accompagner ce changement de(pauadégpmendre ce terme si

souvent employé et pas forcément compris ni rassurant), donc si nous voulons réussir ce virage, je vais reprendre arol@@EkeGA nous devons

«agir en Pacl. Tous ces défis qui nous attendent, appellent & un travail de collaboration entre les élus, les citoyefs €k a § EE]S}E X
S}ueU Alpe V[C EEJA E | % *-8}WsvuoAJudive Juv 8 v38 E [C %o ES] ]% E S]A u vsX

Nous sommes donc amandat, période toujours critique, notamment pour des bénévoles qui peuvent au bout de ces 3 annééss conpeu de

0 *¢]8p X >[ <u]%o v *}lv + & Vv}uA o EU « E V(}E EU 50 U viue A}ve «}]v Alue 9
E}'SE o A]+] Jo]3 Gobdaspres dusgraridspubiic, de notre programme pour les 3 ans a:\v@6oT, PCAET, santé, services, alimentation

% SEJu}l]v Y S}pus S1}v (]* v8 0 % E}u}s]}lv p s EE]S}HE

Renforcer le lien aux élus du PETR

Recruter une dizaine de personnes et revenir a 40

Juupv]<y E epE Vv}SE JVSE] pS]IV *ME 0 W AU <u] A % E v E o (}EuU jehadie CHS i 6 a3 (3¢

quelques partenaires autres
& JE %o s+ E ve A}e poo 3]ve }Ju HSE ¢ ul}C ve [JV(}EuU 3]}V <pu o<p * (ES¢hes de preseofationAGCodey e v,

Merci de votre écoute, en espérant

Que cela va vous permettre de mieux connait@d®ey

s}ue A}JE }VA Jv u puE o[ps]o]s VISE E€0 <pu] 3 Ju%}ES V3 % } mAerate replésertaiive &t d¢mograti¢ E
% ES] 1% S5]A % UA v3 % E(]3 uvs e Ju%o 3 E 35 % Eu $SE ]ve] @&EpvpirE o }v(] Vv vEE

En restant a votre disposition pour toute réunion, concertation, manifestation ou nous pourrions p&3teD el
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EN RESUME

Implication majeure dans la procédure de révision du SCoT :

- Participation (préparation et organisation incluses en certains cas) a la
demarche de concertation du grand public comme des collectivités et d
partenaires (en particulier les premieres Assises de Territpire)

- Al E u Ep 0 *pE 0 WE}i 8 [uv P uvsg

HLE | Jve] ] [ vv £ E S 0 <cp o u (pSUCE
intégrer les suggestions autant que faire se peut.

Présence active en certaines instances du PETR, en particulier concernan
PCAETQoPipour bilan a mparcours).

®
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UN PLUS : IEODEV "*'i'éga%:?;‘;;‘"

LES GRANDES LIGNES

Suite a une réunion de concertation le 2 decembre 2023, 3 axes de travalil

% YUWE o[ vV AVvV]IE W

- E}'SE o A]e] ]o]3 CGobdwspras dusdrarjdpublic,

- Mener des actions thematiques en connexion et coordination avec le
PETR,

- Renforcer le lien aux élus du PETR.

Wope] HE* %o]*S ¢ ¢}vS o] SU % }pE EE!'s E u
concrete visant a étayer et déployer le réle daDepour la promotion du
territoire (identité), la sensibilisation aux enjeux locaux (acculturation), la
vulgarisation des démarches du PETR (défis a relever ensemble), |z
}3% E S]}v vsE S UE* ~C }tu%eE]e of]vVv
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COMMUNICATION 2023

"UE o P] o mohtée es phissance de la cellule dédienposée des responsables de
services et des agents intéresséppyE o0 }E E S u 33E Vv "UAE o0 *3E § P]
structure en coordination transversale : réunions a minima mensuelles. A noter aussi :
- Une impérative concertation avec@®Dewdont une des priorités portent sur la promotion du Pays
SudToulousain
- un engagement réciproque du PETR et des Communautés de Communes a relayer les informations
o[uv 8 ecfu3@ v3]}v [K i 38](s & D}C veeX

Site Internetvww.payssudtoulousain firestructuration pour simplification et clarificatiamec un
nouveau menu correspondant aux missions et une arborescence a la fois plus logique et pratique.

‘ PUBLICATIONS B ESPACE RESERVE Recherchel a o |@l

PARTICIPATION CITOYENNE

Le Pays Sud Toulousain est forgé par 3 Communauteés de
Communes (Bassin Auterivain, Cceur de Garonne et
Volvestre), qui recoupent 99 Communes et comptent pas
loin de 100 000 ames, ce qui en fait un des plus importants

de France. D'autant plus important qu'il assume de
nombreuses missions que lui ont confiées ses
g Communautés de Communes et Communes membres, et

pour lesquelles s'affairent des élus désignés tout
spécialement, a la téte d'une trentaine d'agents, tous au
service de ces collectivités et de leurs habitants.

21

Lire l'edito...



http://www.payssudtoulousain.fr/

COMMUNICATION 2023

Réseaux sociaux : délaissement progressif du compte Instafgnante support egpeu adapté a une
communication institutionnelleS }vsS o[ A% 0}]8 S]}v  e]J<u 8§ ZE}V}%Z P e ve
proposition (non encore aboutie) @oDev 0 & Hn% E @Eondne futillnun@Erique propre et
susceptible de toucher le grand public via un usage plus appreprdgde citoyerRecherche paralléle

[LV }%3S]u]e 3]}v Lipkedied&es fins professionnelles} ((E ¢ [ u%oo0}] vétfluuu vS-U
compte Facebook en relai des articles du site Internet du PayEBledsairportant exclusivement sur
les actions du PETR, exceptionnellement sur les actualités spéciales de ses collectivités et partenaires, €
lien direct avec ses propres activités.

Infolettre : diffusion mensuellgauf ao(t) a plus d#000 contactgdont les collectivités du territoire et
leurs élus) desdits articles, avec renvoi au site Internet pour leur lecture int&jrpioduits en 2023
~Z}E-* }((E « [ u%o0}]e S S P e«eU edduzaine payihfalettrepRIusiewrg sont
repris en tout ou partie par la presse, notamment la Petite Répubbficieapres).

(ERN 1 25 NOVERBRE
AL 3 AR

Le Conseil de Les énergies Education Les prochaines
Développement en renouvelables Artistique et Journées Energie
bon état de marche s'accélérent sur le Culturelle en Pays Habitat du Pays Sud

territoire Sud-Toulousain : Toulousain
‘ .ﬂé
: &

Appel a...
— "Réver un lieu" : Un baptéme Retour sur les Relance des 22
expositions et d'autostop réussi Semaines échanges
temps festif avec France Service d'Information sur la transfrontaliers
Santé Mentale 2023




COMMUNICATION 2023

> % E]v ]% 0 (]35 u E«p vs o[ vv 1T1iii v u 8] & Juupv] S]}v
[Uv A] } % @E ¢ v3 3]}V upo3]3Z u 3l<p * ~ }E v}v S}pE]S]cp * p
Toulousainen collaboration avec la société AGITEO.

[uv  pE d ulJvpd ¢ S ii e }v U <p] (Jo vd 3S}us o0opE A]

ne sement pas pour autant le spectateur grace a des séquences lisibles, le film est présenté en page

[ H]Jo M e]S /vS EV SU E 0 C *uE S}uS « 0 * Jv(}o SSE U J((p-
cinémas du territoire en préalable de leurs séances (en cours et a poursuivre, notamment par

o[]vs (Eu |CoEeuidevrait accroitre son exploitation, notamment dans le cadre de
conférencesdébats).

Découvrez le Pays Sud
Toulousain en 4 minutes 30!

M Rieu.mes 7
Imaginé par son équipe et réalisé par l'agence de
communication AGITEO, le Pays Sud Toulousain a le UR (w\['\{ .
plaisir et 'honneur de proposer une vidéo de 4DE Auterive
présentation de son territoire, une premiére depuis la > GARONNE BASSIN N\

/% AUTERIVAIN >

création de la structure ! Le Fousseret Carbonne Y W
Préts a en prendre plein les yeux (magnifiques images VOLVESTRE l/g
variées), et les oreilles (belles musiques dynamiques) ? Cazbres

Alors, c'est parti !
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COMMUNICATION

Presse invitation de la presse locale, en particulier la Petite République et la Dépéche du Midi, aux
événements majeurs organisés par le PETR (exemple des Assises du Territoire du 9 décembre), et
diffusion de communiquékes retombées ne sont toujours pas a la hauteur des ambitions et des besoins,
car le relai est plutot rare, malgré une convention financiere spécifique avec la Petite République et des
sollicitations répétées pour étre identifié, entendu et satisfait (rencontres physiques avec le Président et
le Directeur, notamment des responsables des deux organes de presse SUscités).

Radio : convention financieredaissi spécifique avec Radio Galaxie des rares en France

e[] VvV3](] E puv W Ce 38 0 %E}IUu}pA}JEX % ES v ¢liEoniqye o S %
U vep oo [pvheurai]u W dZ 3 J((pe =+ 3p 0] ¢ % E ]Joo pE+ ~ A v
temps du Service Energ@imat, notamment le Guichéd v}A[K ] ¥nai§ de plus en plus des
autres services tels le SCoT ou le ICinBervient par ailleurs lors de quelques réunions a grands enjeux

comme les Assises de territoire, a la fois pour les coanimer, les enregistrer et lekifionssti

T Pays Sud Toulousain : Un laboratoire d’idées pour
D Galaxis B M i ACCUEIL INVITI € NOUV EMISSIONS  ANNONCEZ LA RADIO Q |'aVenil‘ de ses habitants
PAYS SUD TOULOUSA ABORATOI

INFO ENERGIE

Avec le Pays du Sud Toulousain

g

Diffusions

Ter samedi du mois - 14M5.




COMMUNICATION

Site Internetwww.payssudtoulousain®Wv & (}vS } o]P §}JCE pu S]SCE [pv * Ho Ju
nouveau logiciel de structuration et de gestion} E % E <*U v E u%0 U VS EU% O-°
u oJ}@& & o[ EP}v}iu] S o] £%0}]S S]}v ~C }tu%oE]e %o} uE o e P
en mode sécurisé, dans le respect du RGPD).

Réseaux sociaux : efforts pour exploiter toujours plus et toujours miéidyt o] S]}ve ] 0 ¢YeX
Infolettre : poursuite et si possible montée en puissanceu % Pv ¢ [ }vv u v3YeX

Presse invitations et diffusions répétées et appuyéesawiss de la presse locale.

Z 1} W }v3]vpl]3 U A 3 v3 3]A [ o0 EPJ]ee u v3 ~iiililiu &E v o U
Télévision : sollicitations a renouveler (France 3 Occitanie surtout)

Autres : coté élus, le PETR se déplace et se déplacera toujours plus sur le terrain, a leur rencontre, a leur
écoute et a leur service, dans le cadre notamment de deux tournées territaniades vocation générale

§ }vSE& Spu oo ~]JvP v] &] 8§ Zv]<p S (Jvv] E puWdZ.U o[ usE
SE A E- 0 " }d 3 o[ ~Xnultiplcatidh dgs interyentions dans les instances

communautaires et municipales
Cﬂartenaires techniques et financigpeursuite et intensification du relationnel et du réseautage
A % 0}C (E 0 ¢ u]ee]}ve |l S]}ve pWdZ S [ E} SE o E C}vy
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| W)

f JvA véﬁvv U vs %}uE o
Droit des Sols / ADS

entre le PETR et 80 Communes
(dont 2 extérieures au Pays)

Au 31/12/23, 13 agents / 13 ETP dont 12 titulairess P] JE « S i }vSE Sp oo Wi JE SE]
titulaire + 1 Adjoint responsable de secteur / titulaire + 1 Responsable de secteur / titulaire + 5 instructeurs /
titulaires et stagiaires + 1 accueil / priastruction - titulaire, 1 primo-instruction / formation - contractuelle + 1

en détachement et 1 en congé de longue durée)
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ACTIVITE, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DU SERVICI

f hv. E o 8]A 38 Jo]8 pvVviu E [ u3}E]- 31}
- 2022 : 3722 dossiers
- 2023 : 4334 dossiers (3193 équivalents permis de construire)

500
450
400
350
300
250
200
150
100

Evolution mensuelle du nombre d'équivalents permis de construire

Mars Auvril Mai Juin Juillet Ao(t Septembre Octobre Novembre  Décembre

2021 2022 e=———2023 e e e e Moyenne (hors 2020)
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ACTIVITE, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DU SERVICI

2023

f D] v "HAE o -« 3§)}GiradddnépariiBn des
Communes entre instructeurs sous la houlette de leur responsable
respectif.: mise a mal par des difficultés internes au service

f Départ de 3 instructeurs, impossibles a remplacer au pied levé par
des agents opérationnels (pénurie de candidats intéressants et
intéressés)W @E 3S]}v 3 % }uEA}] fipstrustiom $a |

ﬂ o (}]* (JEU 3]}vU  pJo & ud [Jve3EQN &
S U%}E J]E [UV %oE& S S |E AS E] HE %
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ACTIVITE, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DU SERVICI

f Recrutements en cours pour renforcer et assurer le service (sans pl
de prestation externeembauche début 2024 de deux agents a
(JEU E E %] u vsS suE& of[]JvesSEpu S]}v

f Réorganisation du serviogréation de 2 coordinations
(technique/financiere et juridique/RH), reposant sur les
responsables de secteur + refonte du mode et des outils de
fonctionnement pour simplification et clarification, gain de temps et

[ vV EP] U }%S]Jupu S ((] ] v
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|
o
CONVENTION ADS ENTRE LES
COMMUNES ET LE PETR

2023

Application de la convention conclue en 2022 (reconduction tacite)
précisant :

- le rdle de chaque partieépartition des demandes et des taches
- les modalités financiéresS E](] S]}v o[ 8§ %}v

inT;, o[l § | 10617} %}u®& o « }uupv o AS E
LPu vs ustu S]<pu u vs T 19 Z <u
S i6oUOGO6;, v 11117 ~=79 o pv o[]v(o S

‘ AC i}uS pv o }S]e §]1}v vvp oo e luupv
WA g habitant
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CONVENTION ADS ENTRE LES
COMMUNES ET LE PETR

Sp o] §]1}v o }VA v3]}v 1itT ] us E
nouvelle tournée territoriale :
- rble de chaque partierépartition des dossiers et des taches,
% E} PE ¢ S o0 ]*U us &E] o] SJ}vyY
- modalités financiéresintégration de la cotisation annuelle avec
augmentation automatique 3% chaque année + révision de la
%}tv & S]}v =S E]J(] S]}tv o[ }u% Pv
~ /£ U%o0 e E }uE--Y
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: 2 0 i i 2 r # \ COMMUNAUTE DE COMMUNES (7
Au 31/12/23 : 1 agent contractuel a 80% (Coordinatrice) AL Areelap et
Z=== = Hout-Garonnais Gapn[ﬁﬁler

P
_ e,

™Thématique Acces aux droits

9 Z o] S]}v [uv Pu] e E e}pE * %o}uE O -
Garonne
FEV % ES v E] 8§ A o0 }uupv ps Juupv U o D Je}v < ~YO
la Coordination
£ Py S €& o C o[ ve u o e D ]JE] * ]Jve] <p 0 ¢ % E}( *]}vVv O

social et médicsocial du territoire

9 D] Vv % o0 actignde sensibilisation sur les violences sexistes et sexuelles

(y compris PETR eninterng€) u% Pv [ ((] Z P = (JE&u 8]}v «uE o » Al}o \
sexuelles en milieu professionnel

9 Z (o A£]}v *UuE 0 % E}P E uuthémpatiqu¢ LGBTer uE o0
collaboration avec la mission Culture

AEODbjectif :proposer une programmation culturelle en lien avec la thématique LGBT+ en y associant

un volet santé (informer, conseiller, soutenir et accompagner). Ce projet vise la déstigmatisati

identités sexuelles non cl¥téronormatives.

Z 0]+ S]}\guidedes ressourcgmur les personnes
ageées sur |Bassin Auterivain




e,

™Thématique Acces aux soins

9 Appui pour lecréation de la CPTS Volvestrepy (B "E}vv
£ veo E 0] 3]}v p ] Pv}esd] 8 EE]3}E] o & ve o[ E]SpC

candidature _

9 Accompagnement des collectivitésve 0 HE % E}i § elus] v

de professionnels de sante
AEMiremont, Marignad_asclares, Ste Foy de P., Peyssies, Montesdoieestre

}Ju% Pv u vSs o (EceBstié de sping spécialisés pour I
E %8 S]}v e uo0 ] E *%]E S}]E ¢« ZE}\
troubles du sommeit Auterive
Renforcement dpartenariat avec les Communautés Professionnelles
Territoriales de Santé (CPP8)r mener des actions communes en
us] E [33E 3]A]S u ] o
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™Thématique Vieillissement

9 D] v ~uAadions[de prévention en faveur des séniargc la Mutualité

Francaise Occitanie
- Dormir en toute sérénité (Rieux + Lherm)

- Equilibre et vous (Auterive)
- Séniors, agir contre le mal de dos (Cazeres)

9 Aideala & S8]}v [pv VvSCE Z oo} pdEE pardeSEVEM SIPSE] o L
plaines et coteaux du Volvestre

/E Dispositif visant a faciliter le maintien a domicile des personnes agées

/E Déploiement effectif & venir

9Accompagnementde|[ ,W Z ] pour faciliter le projet de soins et de vie de
résidents erconventionnant avec des structures spécialiségld Marchant
(psychiatrie), cliniqgue de Seysses (psychiatrie), hopital Garonne (gériatrie et pole
Alzheimer) :marche

)
Déploiement dyprogrammeD-marchevisant a promouvoir la marche

dans le quotidien
%0}] u vs [ &Llivite phiysique adaptém partenariat avec

o[ =} | Sigjoleu
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™Thématique Handicap

9 KEP v]e S§]}v [uVv < ¢¢]}v o[}EW]SE]}w snN(EVSe V

situation de handicap en milieu ordinaitedestination des < i
rofessionnels des accueils de loisirs

& o[]JvS (E!S spue ]S % E 0 %oC(
nouvelle session est programmeée en mars 2024

™Thématique Aidants
O D] V %0 %o[fEVU V V o[ M ]o i}
VolvestreU %o} ES % & o ,W E }vv
&HPAD de Rieumes

D]e VvV %0 ]Je¥d}*]S]( %}ES % E O] )
Jeunes Handicapés, a destination des aidants de perso”
agées et/ou en situation de handicap
Accompagnement de la CCCG dans la réflexion et mise en

"UWAE  PBplution de répiti destination des aidants

S]




™Thématique Santé mentale > S0l
! | ¥ ol

9 Deploiement de nombreux eévénements dans le cadre des & = * 7,
Aulve [IV(}EU $]}v spE 0o ~ vsd D v§ ¢, ==,
/E Projectionsdébats, spectacle, formations, concert, conférences, ateliel” & _
3 v e [JV(}EU 3]}vY e
Une action a été coordonnée et proposée en lien avec la mission duRangs :
conférence «a santé mentale au prisme des séries aWlycée de Cazeres par une
enseignante Z & Z e o[hv]A E-]8 D}v3% 00] EX hv Z vP ¢
o[ <u]% n 0oC %}UE S CEu]v E o -u]s }vv E spuE S5}

9 Travail de préparation pour laE $]}v [uv }ve ]JOo >} o N vs
Mentale(CLSM)

Déploiementdeo|[ ]8]}v 1i10 autdk”D
du theme «En mouvement pour notre santé
mentale»
Poursuite du travail de préparation pour la
& 3]}v [pv }ve ]JOo >} o Nvs DvS o
(CLSM)




™Thématique Addictions

9 Mise en place dpermanences addictiorsair Cazeres en partenariat
A o[ e} ] S]}v ] S]}ve &CE v

AW Euvv o (( 83]A e« %pule o 61lidliiournéEpgdrdamainev uj

(tous les lundis aprési] J]*U ve 0 » 0} P& o[ *%o &E v * T

Association
Addictions
Francek

Organisation dsessions de formation sur les
addictionsen direction des professionnelsie
premiere ligne» (assurant un accueil et/ou un
accompagnement du public)




™Thématique Prévention

9 %0}] uvs [pv eprodgrammgD-marchesur le nord du Volvestre (Noe)
/E10 participants sur 3 atelie | *marche

)
9 Déploiement duProgramme de Soutien aux Familles et a la ParersatitéBassin
Auterivain dans le cadre de la CTG (Convention Territoriale Globale)
AEProgramme de développement des compétences parentales et des compétences psychosociales ¢

enfants)
AE&}YEU S]}v ¢ % E}( **]}vv 0 *pE 0 % E}PE uu S o[ v]u S]}v
AAnimation des ateliers a destination des familles

e 9 D] VvV %0 [ S]}ve % E A vs]}v § oCtolreose

- [CROE
%}é?i 2 = | /EMaison de Santé de Carbonne, Maison de Santé de Mailignlairie de Sainte Foy de P. en

partenariat avec la Maison de Santé de Ste Foy de P.

Déploiement dprogrammeD-marches u(E o « i ateliets |
vélo/santé/sécurité auprés des enfants et des jelfpesget AVELO2)
KEP v]e $]Eafé despartenaires en santé sur les 1000 premier

jours de vie




™Thématique Santé environnementale

9Poursuite et finalisation du déploiement pkogramme Périnatalité et

santéenvironnement
AEFormations et ateliers parents

OD]e Vv "WAGE [ 3]}ve ve 0 LesHnoustiqguesE}i 3 h
débarquent»

AEJournée événementielle avec la descente du radeau avec un moustique géant le long de la
Garonne, avec diverses animations

9Accompagnementd@e E}i § [ u o]}&E S]}v 0O <Uh 0]S
A o s]loo [us E]A

£ % E]u vS pidtecoléde nettoyage écologiqasec
0+« EA] 3 Zv]cu o o D]JE] [uns d




CONTRAT LOCAL DE SANTE

v &S S A o[:, 80 D
SISM 2023

Spectacle Ma vie en jel5ISM
2023- salleAllégora- Auterive

Conférence gesticulée e or not to
Bipolaire- SISM 2023 médiathéque de
MontesquieuVolvestre
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WA CULTURE : EDUCATION ARTISTI
CULTURELLE / EAC

3

Juupyv .

18 %Z2}8} W }uupv ps

Au 31/12/23 : 1 agent contractuel a 90%

Deux résidences de territoire

CREATECTURK

U E

T E)

« Z d dhzZ 8§ ¢ eu®E o }v %S]}v [ -
simples: des jeux de lumiéres et de miroirs, des tubes et des
balles, du sable coloré répandu au sol, une cabane de fils,
une piscine de feuilles mortes, un espace blanc

% EI}PE *+]A u v3 E uU%o0] Pluu 88 Y

> ¢ 5§ 0] Ee* *}vS }Vv U %o}UE O ]Jee E O \

0] & u vsS ve O *%o H  ¢]Pv ] v «SEN
Wopue <pu[pv % P}P]J U Z d dhZ 5 pv
A 0}% % u V3 o[ v( v&X

Apres la formation en immersion de 14 référents par les
équipes de CREATECTURA du 15 au 17 février dernier, les
porteurs du projet CREATECTURA vont pouvoir proposer
88 u 8$Z} % P}PJ<p ]Jvv}}A vE pAE Vv

de Garonne. Du 24 au 28 avril, Irene Fernandez Alvarez
ainstallé les laboratoires CREATECTURA sur plusieurs sites
afin de proposer des moments hors du temps aux enfants et

MHAE (u]Joo - "HE "E}vv X viu &
sont dupliquées dans les structures, afin de permettre aux

v( vge AlAE o[ £% E] v Z d dhz
o[ vv 1TMITX
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Réver un lieuen
Bassin Auterivain

[ *S Vv % ES VS 0 HE* % E S]<pu ¢ ES]
membres du collectif ont souhaité travailler a partir

[ E Z]A U e« Ju P e i /HE]*38 vs «X 35
%o E} %o} 15 v [pHS]o]le E ¢ Ju P e cp] o
tout autant dans des archives privédfamiliales,
associatives ou autrdast publiquestnotamment les
archives départementales.

Avec des jeunes, plusieurs ateliers de pratique artistique ont
été menés pour penser ensemble un lieu révé. Au fil des

& v }vSE U o] u EP (]E& pv
sensible collective du territoire, mélant plusieurs medias :
dessins, linogravuresyanotypes photographies, broderies

et sons.

Elles ont sillonné le territoire et sont parties a la rencontre
de ses habitants dont certains les ont logées, et des acteurs
locaux qui les ont aiguillées dans leur quéte. Avec les
jeunes, elles ont mené des ateliers de création sonore, de
ES}IPE % Z] <« ve] o U [ &E%cyadotipes U u
0]Jv}IPE AuE U []vs EA] A-U %0 Z}S}
[Z]*S}]E « }UES X
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W CULTURE : EAC

Saison EAC 202324,
présentation des projets

H "HE [UV % E u] E =« Je}v

*% S 0 ° VW Ce "y d}jpo}lpe
Artistique et Culturelle invite a la rencontre avegh
0 "WAE » S0 ES]*3 *U 0]
connaissances, mais aussi la pratique.
Suite a un appel a projets, faisant émaner des
initiatives fortes du territoire, 5 équipes ont été
retenues pour déployer des temps de Lancement
rencontres, activités, (re)présentations sur 21
communes du Sud Toulousain.

de saison

Cirque, musique, théatre, danse, écriture, émotions, solidarité, respect, autonomie, égalité, expressiol
empathie et partage sont autant de disciplines et de thématiques qui seront mises au prisme les unes
des autres.

Cofinancée par la DRAC Occitanie et le Pays Sud Toulousain, avec une perspective de fonds
ME}% Vve ~> Z*U SS % E& u] E < ]Je}v [ K S]}v ES]*S]«u
t o[ uS}uv TiTiU S e[ § v & ipe<pu[ o (]v o[ § TiToX

Toute la saison est a retrouver sinttps://www.culturesudtoulousain.fr/saiserac
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https://www.culturesudtoulousain.fr/saison-eac

W CULTURE : EAC

Arrivée du Conseil Départemental comme signataire de la convention EAC

Suite a divers échanges, politiques et techniques, le Conseil Départemental de [EGdaut@e
est appelé a intégrer la CGEAC du Pays Sud Toulousain en qualité de cosignataire, et non plus
seulement de partenaire.

> WE ] vS§ B % ES u vsSU DX s/E /E/U v ((S]1 vSsI(] o]
politique culturelle et éducative.

Ce développement est accueilli

(AYE o0 uvd % E o[ ve U O
signataires de la convention, et un
avenant sera signé pour officialiser

cette intégration.

> 2 3 -
e, : A

= | Session au CD3
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2023

WA CULTURE : ACCOMPAGNEMENT
DES PORTEURS DE PROJETS

Commission Culture

Tenuede 5 réunionsen présence de :
- 38acteur-rice-;aassociatif-ve-s

- 18¢élu-es

- 12technicien-ne-s

Sujets traités :

- Actualités de la mission Culture (EAC, coopération avec les autres missions Pays, communicatior

- Nouvelle programmation LEADER ;

- Z SIUEe [ A% E] V ¢ *uE 0 ¢ % E S]<u eregporsplles dieux, feStivals Sdte S
productions en arts visuels) ;

- WE&E}i S UMUSH O] S]}v ~u S E] oU u}C ve Zpu JveYe VvSE S M

- Patrimoine (intervention de la Fondation du Patrimoine) ;

- Relai des actualités institutionnelles (AAP CD31, etc.)

Accompagnement des acteurs et actricewlturel-le-s

S SJHiI}UEU p "pCE O uj]ee]}v pOSHE U pv
Ju% Pv u v ¢ <pl% ¢ <pu] "HACE vE epE o § EE]S
A pv AJvP3 v [ 8§ ucE- Ju% Pv 'Uﬂ'.‘-]_‘“.,l cufpv
travail fort de réseau, avec France Active, le Départeme \ s /
t de la HauteGaronne, la Région Occitanie, les autres Pal ¥+ %
H % ES u vsY




2023

WA CULTURE : ACCOMPAGNEMENT
DES PORTEURS DE PROJETS

Mutualisation(s)

La mutualisation en Pays Sud Toulousain a été évoquée en pointillés au cours de plusieurs réunions de la
Commission Culture. Celle du 14 mars 2023, sur les pratiques é€cologiquement vertueuses dans le secteur
artistique et culturel, a permis de réaborder le sujet.

Deux axes ont été identifiés, avec des avancéasnutualisation de matériel (temps de travail dédié en mars
23), et la mutualisation de programmation (deux temps dédiés, mars et mai 23).

Concernant le matériel, un premier recensement des acquis et besoins a été effectué.

Concernant la programmation, un espace collaboraffacki S & X v o[ °vV S U%o-e
vlju S]}vU Jo [ P]S A VS P [uv Vv O % ES P e % E}PE uu S]}ve
O}P]eS]<p » ~E }uu v S]}ve (}} SEY IeU Ye cpu[pv E o E « % E}P E

> %o}ee] ]o]8 [uv SCE A Jo u v

le Pays Comminges Pyrénées a été évoqué avec
*}v <U]% %o}0]S]<p 8§ 8§ Zv]c«p X
piste pour 2024,

Les prochains jalons sont développés dans les
« perspectives 2024,
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W CULTURE : COMMUNICATION
ET VALORISATION

....

Evolutions du site culturesudtoulousain

Le site a connu deux évolutions Neii kimolele: Dl
ACTIONS CULTURELLES

v 11717TU Jo ¢ }8 ]S [upetites S]}v
annonces», visant a permettre aux acteurs et

SE] - O HMOSHE <*puE o S

mutualisations de programmation, prét de matéri

etc. Cette fonction est finalement peu utilisée, B N :
hormis les informations de diffusion postées par N . /e R e

H LR % 5 g /oir, pratiquer, sapproprier, comprendre, Imaginer, construire s son appc
compagnies. AR T
3 | a
s y

le lien avec lenvironnement, notammer octal

nte ex mt!(a\onde projets aeglme uo r objet emetee n lumiére la
myriace de temmps vécLs et part ge in des structures mobllisées, dont [équipe du
PySdT\ \rerre\ ute: \espll! mal s. qui cultiver Imodd

v 111iU Jvs PE §]}v AgiiondvPo § AR L
Culturelles», visant a présenter la saison Educati B
Artistigue et Culturelle portée par le Pays Sud
Toulousain.

Dans le cadre de cette évolution, et
afin de faciliter sa lisibilité, les page
« Acteurs culturels, «Lieux

culturels» et «Petites annonces
}Vé s & PCE}|J.%0 * '}p TV _—

« Réseau cultureb.
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W CULTURE : COMMUNICATION
ET VALORISATION

Evolution de la fréguentation du site culturesudtoulousain.fr
(visiteurs localisés en France)

2018 4 870

2020 5 689

2022 5 603

A noter :désormais, lorsqu'un internaute arrive sur le site et clique sur « refuser les
cookies », il n'est pas comptabilisé dans les statistiques.

P

Egalement les acteurs culturels ne posant pluseuxu « o pHE S 0]S *p&E o[ P v
SS (E <p vS S]}v e pS]o]* S HE=* V[ *S %oOphe % E * VS

t T Il'y a donc une progression dans le nombre de visiteurs.
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WA CULTURE : COMMUNICATION
ET VALORISATION

Pastilles Radio Galaxie

Des pastilles radio présentant unef &=
e 0 S]}v ve o[ PV

désormais enregistrées chaque m

et diffusées sur Radio Galaxie les

vendredis, samedis et dimanches. 7 Marque—pages

2 exemplaires de marque
pages (illustrés par des
photos de BLR, versiam
présentée et TohuBohu
collectif) ont été diffusés e
2023, afin de faire
connaitre et utiliser
davantage le site
culturesudtoulousain.fr.

(73§

CULTURESUDTOULOUSAIN.FR
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WA CULTURE : COMMUNICATION
ET VALORISATION

Infolettre Culturesudtoulousain.fr

Sorties, évenements, loisirs

TOUTE LA CULTURE EN PAYS SUD TOULOUSAIN
EST A RETROUVER SUR

Culturesudtouiousain v ( AE] E 7i7iU o[]v(}o 88CE posy
Toulousain a été relancée. Précédemment

E - [} 8§} & 1iid },8 T17iU o«

a peu prés la méme forme, et présente quelques

Rk Hve ¢ A v u v3e E Vve e +uE o[ P

Autour de la BD Supers MOSUE et Stpo}pue JvX(@Egn S o[ F
Agendadu Bassin Auterivain. Le choix des

SU 0]S * % E » VS « § Z S v]E&E

P o] VvSE o0+« S EE]S}I]IE « S [
entre les différentes équipes artistiques et
culturelles.

Quelques chiffres :
En 2023, envoi de 10 infolettres.

1423 destinataires par campagne, en moyenne.
Médiathéque de Carbonne .
sl mwaibe e 283 ouvertures par campagne, en moyenne, soit 19 %
Un’e extpolsﬁéan ce/&sac&éeéla :)ande»de/ssrnée Superrys d(;llfla(;lpomé et Dawid 30 CI|CS par Campagne, en moyenne, SO|t 2,1 0/0
resenie le travall des deux auteurs sur la serie  recherches de personnages, , . . .

22 désinscrit-e-ssoit 1,5 %.
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WA CULTURE : COOPERATIONS
TRANSVERSALES PAYS

Santé

~NDJE”" [IE&KZD d/KE "hz > ~Ed D Ed >
Dans le cadre des SISM 2023, plusieurs propositions artistiques et culturelles ont pu étre faites.

Une action a été coordonnée et proposée en lien avec la mission Saoné&rence 4«a santé mentale au
prisme des séries TWU  }vv HoC I E ¢ %-@& & ZepPv vB[hVv]A E-]3
D}v3% 00] EU 8 %Z v] D ESCX hv Z VP UE 0] MU % E} Z ]Jv u vd A
infirmiere) pour déterminer la suite & donner sur cette coopération.




WA CULTURE : COOPERATIONS 202304

TRANSVERSALES PAYS

Santé

PROJET LGBTQIA+
Ce projet a pour objectif de proposer une programmation culturelle en lien avec la thématique
LGBT+ sur le territoire du Pays Sud Toulousain et y associant un sateéx (a travers
notamment la présence de structureressources pour informer, conseiller, éventuellement
soutenir et accompagner). Notamment axé sur la santé mentale et le@trersocial, ce projet
vise la déstigmatisation des identités sexuelles noméigronormatives.

WluE (] U 8 % E} %o} o[ %0%ohC E *HE O ¢ %o E}PE uu $§
]Jvs PE vS o0 SZ u S]«p o[] vSs]s PVE S o0 *% SE °« o,
%o 0] * Z ]SH O e 0] WAEU %O0ouS€S <pu[pv %op o] A ES] §

événements se refusent communautaristes.

> W Ce "y d}po}pe ]Jvv Je%o}e % ¢ [V (JV V U VS ] %0 @
principalement en appui a la coordination et mise en réseau :

- Appel a candidatures aupres des acteurs culturels du territoire :
plusieurs ont manifesté un intérét.

- Contact de diverses structures intervenant sur les thématiques
LGBT+ S [hAecept Sésame. Ces structures pourraient étre
*}o00] ]S * %}uE J]vS EA V]E o}E&* [ A Vv u Vvs
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2023/4

WA CULTURE : COOPERATIONS
TRANSVERSALES PAYS

En lien avec le Plan Climat Air Energie Territorial / Schéma de Cohérence Territori
/ Contrat Local de Santé

PROJET kEUR MONDE DEMAN
Dans le cadre du Plan Climat, le Pays Sud Toulousain développe des actions de sensibilisation
destinées au grand public.
Du primaire au lycée, une attention particuliere sera portée a la qualité (tant dans la construction,
la finalité que la conduite) du projet artistique et des interventions associées. Chaque programme

[ S]}v AE & *% S (E 0 ¢ %]o] E- of] B S]}v E&S]*S]<p S po
T la pratique artistique avec des professionngls

T o Ev}IVEE A o0 "WAE + 30 0] pE pPOSHUE O

t o <u]e]8]}v lvv Jee v X

g 1
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WA CULTURE : COOPERATIONS
TRANSVERSALES PAYS

o[ }JoU o %E&}i § p W QeutrMondépolpue Jv |
Demaini ¢[]Jve (E]S Vv }u%o0 u vS [uV u & Z
v JE A o UE <p]% U § U (]v A o
menée A Riews}0A «SE +u®E o[ ve uo P W Ce /
djpo}pue JvU s }v u]E uv Z Joo P o[ v
par un projet photo, illustrant les choix des enfants pour leur

tME [ }o u JvX

HOoC U o %E} S %E v E P \
vidéo, relatant un travail chorégraphique des k
jeunes, sur les thématiques de ™

o[ VAJE}vvV u vEU ¢ +%cbtre: (R i I}
TR o

l © photos Hanson Lu et Jord&vhitt surUnsplash

T A
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WA CULTURE : COOPERATIONS
TRANSVERSALES PAYS

f Suite opérationnelle de @onvention de Généralisation Bducation Artistique et
Culturelle: pilotage, animation et suivi de la démarche avec les partenaires (sa
en cours et saison a venir, travail a la formation des acteurs du territoire).

f Accompagnement des acteurs culturels vers les partenaires, tutelles, financen
correspondants a leurs projets.

f Animation de la Commission Culture et poursuit@rhjet de mutualisation(s)

f Poursuite des coopérations avec les autres missions du Pays (Santé, PCAET,
autour de la vie sur le territoire.

f Animation et valorisation dsite dédié a la Culture en Pays Sud Toulousain.

g 1
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HAUTE-GARONNE

Pour mémoire :

¥4 Le Contrat de Relance et de Transition Ecologique (CRTE) se fonde stL
Projet de Territoire renouvelé du PET&acliné er25 FichesActions

¥, Sa visée est prioritaireme®NVIRONNEMENTALE

Y2 1l se veuUINTEGRATEUR e J*%o}]S](e S (}v e v S]}v pA
pour un effet levier maximal : DETR, DSIL, FNXdeime Agence de
ol pU Z U Z7 Y

¥4 Il dévolue au PETR un réle plus importaert matiere [ vju S]}tv
(promotion), degouvernance(organisation), déraitement
(recensement, pré] veSE N S]}v 8 epu]JA] %o E}i S
suivi(accompagnement des porteurs, en priorité les Communes et
Communautés de Communes).

t Au 31/12/23 : 1 agent contractuel (Directeur Général des Services) soutenu par le serdHEmRites (1 agent
statutaire + 1 agent contractuel a rtemps)
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REPUBLIQUE FRANGAISE

LE CRTE 2023 QJ Y 2O
‘ [ PREFECTURE

~ e DE LA

) ‘ § HAUTE-GARONNE

Apparition du Fonds Vert, issu a la fois du recyclage de certains fonds
% E A]eS vSe S o[ i}v S]}v (}v « vVILA pnAEL
transition écologique et énergétique, selon 3 axes :

A- renforcer la performance environnementale

Al- Larénovation énergétique des batiments publics

A2-Soutien au tri a la source et a la valorisation diesléchets

A3-Z v}IA 3]}v e % E - opul]v JE » [ 0 ]J]E P %u 0]

B - adapter les territoires au changement climatique

BlI-W@E A v3]}v < Jvliv 38]}ve W W/ W 3E]}ve =« % E}PE uu -
inondations

B2- Prévention des inondations GEMAPI

B5- WE A v3]lv o EJecp ¢ []Jv v ] (}JE!'S

B7- Fonds de renaturation des villes

C- améliorer le cadre de vie

CltZ «3CEu SPE 3]}v  + o} p&E [ 8§]A]S

C3- Recyclage des friches
compagnement de la stratégie nationale biodiversité 2030, trame verte / trame bleue
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HAUTE-GARONNE

Likerté « .E‘Tgla!'iré « Fraternité
& REPUBLIQUE FRANGAISE
LE CRTE <) \&
[ PREFECTURE
) ‘4 DE LA
v | \

Le CRTE devient Contrat pour la Réussite de la Transition Ecologique :

¥, pas simple actualisation de la dénomination (obsolescence de la relan
maispositionnement consolidé dans le cadre de la demarche
nouvellement engagée de planification écologigue

¥, avecverdissement des principaux fonds étatiQu¢BETR, DSIL, FNADT :
projets désormais soumis aux fourches caudines de criteres
environnementaux, a respecter ou au moins a ne pas contredire),

Ya etrenforcement du Fonds Ver= %o E ] Vv }u%sS n }v(}E
reduction de la vulnérabilité des batiments publics aux inondations,
E Vv}A 3]}v v EP 3§« e 0 eYeX

®
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CONTRAT

LE CTO

La Région

—— Occitanie
-

Pyrénées - Méditerranée

Pour mémoire :

¥,Double base du Pacte Vert réegional et du Projet de Territoire renouvelé du Pays
Sud Toulousain

¥,Un contrat INTEGRATEWRI fixe des orientations et priorités partagées
(inclusion notamment de BowGentre, en cohérence avec le dispositif étatique
similaire des Petites Villes de Demain)

% Une dimension programmatique appuyée Wo v WopE] vvpy o [/VA
PPI, projetant les opérations en émergence ; et Programme Opérationnel / PO
prévisionnel annuel, aboutissant a une maquette financiere annuelle de
programmation)

¥, Une participation citoyenne renforcé€CoDey

¥, Des crédits récurrents en ingénierie rurale a destination du PEAR c6tés de
LEADER et, depuis peu, du moins pour 2023, du Fonds Vert), en sa qualité de

iu] Z S pv]<p | %}ES [ vSE 0



2023

La Région

Occitanie

Pyrénées - Méditerranée

Unerévisionen profondeur deslispositifs régionauxet de leursmodalités
[JvE E A, wEidillis et synthétisés par le PETR :

¥, Des dispositifs identifies et mobilisés non plus en fonction de la nature des
dépenses, maiselon la destination du projet

¥, Un seul dossiepar an ou sur la période 2022/2024 par dispositif,

¥, Destaux maximaappliqués auxyrojets les plus vertueux et exemplaireau
regard du Pacte Vert,

%Unplafonnement ¢ ] « G P]}v o e p V]IA p p ulvd vs |
bloc communal / intercommunal,

¥, Pas de cumusur des depenses identiques, mais une ventilation,

¥, Des dispositifs et bonus spécifiquesantrat BourgCentreY

g 1
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L E CTO 2023 =_/ La Région. .
Al W Sccitanie
BOURGCENTRE andid,ature PVD/ORT Cor]trat 201821 Avenant en Contrat
déeposee vote cours 202228

BERAT
CAZERES X X validé
MARTRESOLOSANE X PVD X validé
RIEUMES X validé
LE FOUSSERET
LHERM X X
SAINTEEOYDEPEYROLIERES
AUTERIVE X PVD X validé
BEAUMONBURLEZE X X
CINTEGABELLE
LAGARDEL{SURLEZE X X
MIREMONT X X
VENERQUE X X validé
VERNET
CARBONNE X PVD X validé
LONGAGES
MONTESQUIEVOLVESTRE X X
NOE X X

~ RIEUXVOLVESTRE
SAINTSULPIGEURLEZE X X



La Région

Occitanie

Pyrénées - Méditerranée

Poursuite et montée en puissance de la démarche contractyediens le cadre du
Contrat de Plan Etat Région, en lien étroit avec le CRTE :

¥, Finalisation de la revision des dispositifs et mise en application

¥, Consolidation et diffusion du disposiBburgCentreavec nouvelles
contractualisations,

¥, Déploiement de thématiques / programmes pharegkau, Espaces résilients,
, ]S u& o U ,C E}P v s ESY

¥, Connexion a étayer avec les fonds europé@isés par la Région, en particulier
ceux déléguéaux territoires : programme LEADER, Approche Territoriale
Intégree (ATI)

g 1
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Pyrénées - Méditerranée

>[]ve E]%3]}v *» % E}i S« pLE Zd | dK Ale %
[] vS]lep @lus matures, structurants et ecologiqua$in de les
PRIORISERans pour autant délaisser les autres.

Sur la base de fichgwojets et autres échanges avec les porteurs, le PETR
renseigne une maquette globale déclinée chaque année en maquette
(Jv v] & <}uu]e o [ Gamiie des [Rinanceul&tat, Région et
% (ES u vsS = }lUUPdV US o luupv eeU %opu]e O
tu]s W]o}sS P S EE]S}E] o ~<u] Jv op % E

u (Jo of] pU VvsSE& o] S uE S S oCe HEU o
expertise en ingénierie financierdd }p o spuE ES Jv ¢« SZ U
expertise en ingénierie technique- ptoSpu®&® U v EP] U ¢ vsS Y
s’--]-é v u $EJ]e [JHAE P p e EA] .« o
en plus reconnue et appréciée.
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REPUBLIQUE FRANCAISE

CRTE CTO

PREFECTURE La Région

HAUTEL.)—EJI;:DNNE OCC I ta nie

Pyrénées - Méditerranée

RETREALENDRIER GENERAL

1er semestreannéeN Recensementles projets pour annéeN+L > premier examenen

Comité des Financeursen fin de semestre (tableau partagé +

réunionde miseaupointavanto[ $§

2¢éme semestreannéeN Travailde cesprojetsaveclesporteursen vue maquetteannuelle
[Jve E]%ug ORTECTOet demandesde subventionspour

année N+1, en lien avec le Comité des Financeurs(tableau

partagé+ réunionde miseau point début automne)

3112 annéeN Date butoir pour dépdt des Date recommandée pour
dossiers de demande de dép6t des dossiers de
subvention(mémeincomplets) demande de  subvention

(mémeincomplets)

JanvierannéeN+1 Comitédes Financeursour arrét de la maquette annuelle N+1
surbasedu tableaupartagélors [ 1 vréunionspécifique
JanvierFévrierannéeN+1 Période obligatoire  pour Période recommandée pour
compléter les dossiers le compléter les dossiers le
nécessitant nécessitant

Comitéde Pilotagepour validationde la maquetteannuelleN+1

MarsannéeN+1 Attribution des subventions
(Comité des élus pour les
projets>100000; ¢

Filde o[ vVN+l Complétude possible des

dossiers  inscrits, voire

inscription de  nouveaux

dossiersle cas échéant, pour

& passageen CP (environ 1 par
trimestre) 66
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CRTE CTO
Inscription de 74 projets portés par 49 structures

2023 (essentiellement Communes et Communautés de
Communes) pour un montant global des opérations a
tour DU ] « Z us p&E oUT D] %o
par la Région

21 projets en CCBA, 29 en CCCG et 24 en CCV

138 projets recensés a ce jour, a traiter par les service:
du PETR, en accompagnement de leurs 51 porteurs

37 projets en CCBA, 71 en CCCG et 30 en CCV
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avec le FEDER

Sur la nouvelle programmation européenne 282R7, leFonds Européen
Agricole de Développement Régional / FEADER|vE EEA] v E %00
faveur des projetsnon PE] }o ¢ p ulv EUE o <p[ SE
LEADER, poles plus modestes[ vS&E pA& E %}v VvS 0 o
criteres de ce dernier.

[ USE ¢ % }uEE ] vS v vVvulHends Eurqgédn@e
Développement Régional / FEDERIaseule condition que le territoire en
guestion ait éte retenu pour porter le dispositif intitulé Approche
Territoriale Intégrée» / ATI, visant a promouvoir le reéquilibrage territorial
en réduisant les disparités et en valorisant les ressources dans le cadre

[V HE}% %oOpe % E} Z e ]S}C veX

®



avec le FEDER

> W dZ pWCe "u d}jpo}pue Jv ¢S 0o pE S [pv
[/vSs (E!'S o Z P]J}vU Jve] E S VU %o}uE v]u &
axes suivants :
Encourager le développement social, économique et environnemental intégré et
inclusif ainsi que la culture, le patrimoine naturel, le tourisme durable et la sécurite
dans les zones urbaines :
- Développer le logement a destination des populations fragiles et marginalisées
- Développer les équipements culturels, touristiques et de loisir pour tous
Encourager le développement social, économique et environnemental intégré et
inclusif ainsi que la culture, le patrimoine naturel, le tourisme durable et la sécurité
ailleurs que dans les zones urbaines :
- Améliorer le cadre de vie des habitants en zone rurale
- Lutter contre la désertification médicale dans les zones rurales
- Développer le logement a destination des populations fragiles et
marginalisées
- Développer les eéquipements culturels, touristiques et de loisir pour tou



La Région

|- Occitanie
Pyrénées - Méditerranée

. LEADER

f Yu[-eSque LEADER ?

™Programme de subvention européenne issu de la PAC, via le FEADER
™QDbjectif : Dynamisation du milieu rural a vocation agricole

™" ¢S]1}v }v(] % CE O[] pE}% pAE S EE]S}]E -

™Cadre : Stratégie locale de développement (SLD) = déclinaison locale ¢
Plan de developpement ruralirégional (PDRR)

™Projets structurants et/ou innovants des territoires ruraux
™Deépenses eligibles pointées dans la SLD par des fiches actions
™Porteurs de projets publics ou privés

t ™slo}vs [ e Ju (E 0 * %M E}i S ((] ] vSe ¢

f Que finance LEADER ?

Au 31/12/23 : 2 agents contractuels (Animatrice et Gestionnaire) 70



" LEADER

PROGRAMMATION 2eA3P2

f Bilan a fin 2023

™7 AT 111 | %}y o S EE]S}JE pu W Ce *p d}yp

™Programmation : 100% des fonds programmeés

™MQOO }ee] E- u v [] % E}PE uu -

™31 dossiers et 40% des fonds payés

™7l }ee] (Ee v SS vS | []JveSEWU S]]}V u v ‘.
o[ uS}E]S "eS]lv ~ %op]e ¢ %S u E TITIU ep

des dossiers du PST, en avance sur la plupart des GAL en Occitanie)
"™MReste des dossiers :

- u v % ] U vS8 Vv IuE- Jved]3us]iv A
technique du GAL

- ou fin de projet au plus tard au 31/12/2023 et demande de paiemel
avant le 30/06/2024

(sauf prolongation exceptionnelle pdurgoniade MartresTolosane)



. LEADER

f Pour le GAL du Pays Siadilousain

™Enveloppe : 1,7 millions pour 5 ans

™ lvA v3]}vv u v8 A o[ u3}E]s P «3]}v W ]v]
TITTU o ve oo (E %}ES U 0o S uU%oe o[ £ u v
déclinaison opérationnelle en fichastions > fin € semestre 2024 ?

™ o]P] ]o]s e %0 Ve o % ES]|]E Y % €S } e
(dossier complet) sur la plateforraeiropadimpossible avant
o[}((] ] o] 8]}v p ' > A] o }VA v3]lvv u v3e E
dépenses pouvant remonter au 01/01/2023 (confirmation en réunion
bilatérale fin 2023)

Iﬁublic cible : entités publiques ou privees / Exclus : les particuliers

T™MEquipe technique du GAL : 1 animatrice + 1 gestionnaire




" LEADER

PROGRAMMATION 2¢XR7

f EYMA 00 « D} o0]8 ¢ []vs EA vi]}v
™DIVE vE > Z A ipe<pu[ 089 o % ve s 0]P]

AYJE ipe<p[ 019 %o}UE 0 » %o E}i & V1%,
o[ vlu s]}v pn " >

™20% autofinancement obligatoire

™Minimum de LEADER appelé par projet :

- PIXT111 | %}u@E 0 ¢« DK %o O]<pu

- 3Xiii ! % }UE 0 « DK % E]JA +* SlI}p 0 » % E}i
- d uE ulv]u o []Jvs EA v3]}v W ifi9

™Avec cofinancement public obligatoire pour les privés

™ % €S Yn }ee] E u v [ ] 