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Roles :

(d ANIMATION du territoire en faveur d’un ameénagement harmonieux et son
développement soutenable

 OUTIL D’AIDE a la REFLEXION, a la DECISION ET a 'ACTION, via une
ingénierie a la fois financiere et humaine




LES ELUS

42 délégués, appelés a siéger en Conseil syndical, instance délibérative du PETR
12 d’entre eux siegent au Bureau syndical, instance exécutive du PETR composée
comme suit :

* Gérard ROUJAS / CCV : Président

* René AZEMA / CCBA : VP aux Finances
* Paul-Marie BLANC / CCCG : VP au Projet de Territoire
* Gérard CAPBLANQUET / CCCG : VP au SCoT
 Max CAZARRE / CCV : VP aux EnR

* Nadia ESTANG : CCBA : VP aux Mobilités

» Sylvie GERARD / CCCG : VP au CLS

* Loic GOJARD / CCCG : VP a la Culture

* Patrick LEFEBVRE / CCV : VP a ’ADS

* Anne-Marie NAYA / CCV : VP au CoDev

» Jean-Louis REMY / CCBA : VP au GRO

* Michel ZDAN / CCBA : VP aux contractualisations




FONCTIONNEMENT




NOUVEAU FONCTIONNEMENT

Passage d’une direction a une équipe d’animation / coordination

- Répartition des missions du DGS en interne, a budget constant :

* 1 responsable de la coordination générale et interlocutrice pour les
partenaires

* 7 responsables de services en poste

* 1 recrutement : responsable RH, finance, assistance CODEV

Prise de décisions : les élu.e.s

Cohésion de I'équipe élu.e.s / technicien.n.e.s
* Réunion et permanences hebdomadaires du Président et 1" Vice Président

e Evaluation trimestrielle

\ Calendrier
- Fonctionnement mis en place jusqu’aux prochaines élections (mars
2026)




Une équipe de 29 agents

& 10 agents statutaires (dont 9 ADS)
& 18 contractuels publics

& 1 Contrat de droit privé (PEC)

Une masse salariale chargée proche de 1,5M€ (60% du
budget total de fonctionnement) pour 2024




MOYENS FINANCIERS Un budget 2024 d’environ 2.9M€
- 308 000€ en Investissement

- 2.6 M€ en Fonctionnement

Au 31/12/24 .

72 % des prévisions budgétaires en depenses de fonctionnement réalisées

36 % des prévisions budgétaires en depenses d’investissement réalisées

& Perspectives :

Avec un budget constant :
> Revalorisation des salaires

» Reconnaissance financiére de I'équipe d’animation/ coordination



MOYENS FINANCIERS

En 2024 : 87 % des prévisions budgétaires en recettes sont réalisées

Les recettes sont abondées par :

- ADEME sur la mission Energie-Climat pour ingénierie et actions
- 3 Communautés de Communes a hauteur de:
- 3.18€/habitant
- 10 000€ chacune pour le PCAET + 5 000€ sur le conseil aux collectivités
- 10 000€ chacune pour le CLS
- 3 000€ chacune pour le CODEV
= Communes adhérentes au service ADS : adhésion + tarification
- Département : 50 000€ prévus pour le SCoT en 2024 mais non confirmé a ce jour
- Région Occitanie : 40 000€ pour I'animation territoriale

—> Etat : 15 000€ de Fonds Vert pour I'ingénierie liée au CRTE / a la transition
écologique: non assuré pour 2025

| - LEADER: ingénierie et financement des actions entre 48% et 60%



Conseil de développement (CoDEV) .‘E
LE CODEV Des habitants bénévoles impliqués aux ‘¥
cOtés des élu.e.s du Pays Sud Toulousain

ORGANISATION

» Une trentaine de membres avec des profils et situations géographiques variés (possibilité d’étre
40)

» Création depuis 2023 de permanence et réunions fixes (une aprés-midi par mois)

» Participation aux groupes de travail mis en place par le PETR ( SCOT et Culture -Plan climat ) au
Conseil Syndical du PETR , au GAL, au CRTE et au CTO et a la Conférence des Maires.

» Membre de la CRCD Occitanie (Coordination régionale des CODEV) et Participation a I'Inter-
CoDEV 31 et a la Conférence des Territoires Occitanie

REALISATIONS ET FAITS MARQUANTS UNEVISION CITOYENNE

» Auvis sur le projet d’'aménagement stratégique (PAS) du wmﬂ:::::?::::mmﬂ
SCoT avec réalisation d’un document « Une Vision
Citoyenne » édité en brochure et envoyé a tous les
maires

» En cours : analyse du contenu du document
d’orientation et d’objectif (DOO) du SCoT pour
remarques et propositions de rédaction

l » Co-signature d’une lettre des CoDEV d’alerte sur la

nécessité d’un InterSCoT dynamique a la bonne échelle
(7 Codev signataires)
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CONTRACTUALISATIONS




LE CTO 2024 . |

Occitanie

Pyrénées - Méditerranée

Contrat Bourg-Centre

20 communes éligibles sur le territoire

14 candidatures déposées :

Cazeres, Martres-Tolosane, Rieumes, Le Fousseret, Lherm, Auterive,
Beaumont sur Leze, Lagardelle sur Leze, Miremont, Venerque,

Carbonne, Montesquieu-Volvestre, Noé et Saint Sulpice sur Leze

Fin du dispositif Bourg-Centre

g 1



CRTE CTO

2024

7
EI .

Liberté » Egah'!e’ « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE I o

PREFECTURE La Région

Occitanie

Pyrénées - Méditerranée

DE LA
HAUTE-GARONNE

Inscription de 74 projets portés par 46 structures
(essentiellement Communes et Communautés de
Communes) pour un montant global des opérations a
36,4 M€, participation prévisionnelle a hauteur de 7,2
M€ par I'Etat et 4,6 M€ par la Région

21 projets en CCBA, 29 en CCCG et 24 en CCV
158 projets recensés a ce jour, a traiter par les services

du PETR, en accompagnement de leurs 51 porteurs

33 projets en CCBA, 76 en CCCG et 49 en CCV

14



* X % z
* *
** ** FO N DS E U RO P E E N S L'EUROPE S'TENGAGE S ; LaRégion
- ‘ L'OCCITANIE AGIT AN : %}ll‘ggsﬁams
X T—— z
i UNION EUROPEENNE
P ROG RAM IVI E LEA D E R 2023 -202 7 Projet cofinancé par le Fonds Eulropéen Agricole pour le Développement Rural
L'Europe investit dans les zones rurales

Pour mémoire, le LEADER :

O Mesure du 2°¢™e pilier de la PAC
O Soutien aux actions de développement rural - financement de projets pertinents et structurants
O Porté par le PETR, orchestré par le GAL, autorité de gestion déléguée a la Région OCCITANIE

LeS financements * Services de proximité

e Accés al’emploirural

Projets pertinents, structurants et/ou innovants selon les critéres

la Stratégie Locale de Développement du Pays Sud Toulousain : © Attractivite du

territoire
=> Assurer aux habitants du territoire une Haute Qualité de Services (HQS) * Transition Ecologique
=> Investir en faveur d’'un territoire de Haute Qualité Agricole et Economique (HQAE) 5 el

=> S’engager vers un territoire de Haute Qualité Environnementale et Energétique (HQ2E) Accompagnement

appui technique
du GAL/PETR

Modalités d’intervention

U Dépenses éligibles pointées par des fiches actions / Porteurs de projets publics ou privés
U Montant LEADER = jusqu’a 64% des dépenses éligibles avec 20% autofinancement obligatoire
U  Minimum de LEADER appelé par projet : 10.000 € pour les MO publiques
4.000 € pour les MO privées et/ou les projets de coopération : avec cofinancement public obligatoire

l Perspectives 2025

U Mise en place d’'un Comité technique en complément du Comité de programmation du GAL
U 2 axes paralléles : ancienne programmation 2014-2022 + Nouvelle programmation 2023-2027

15

GAL : Groupe d’action locale
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en France

avec le FEDER Fonds Européen de Développement Régional

UNION EUROPEENNE

Qu’est-ce que I’ATI FEDER ?

Le dispositif des Approches Territoriales Intégrées facilite I'accés aux financements européens du
programme régional FEDER-FSE+ 2021-2027 dans des territoires structurés
comme le PETR du Pays Sud Toulousain.
L'Objectif Stratégique vise a rééquilibrer un territoire et a valoriser les ressources locales

it OCCITANIE

Action 1 : Améliorer le cadre de vie des habitants "BA0T
Action 2 : Lutter contre la désertification médicale H

Action 3 : Développer I’hébergement d’urgence . @j il
a destination des populations fragiles et marginalisées a -

Action 4 : Développer les équipements culturels, touristiques et de loisir pour tous

Action 5 : Moderniser et créer des centres de formation dédiés aux apprentis,
aux formations paramédicales et/ou en travail social et d’éducation supérieure

3 projets accompagnés par le PETR dont 2 ont été priorisés par I’ATI FEDER :
- Construction d’une Maison de Santé Pluriprofessionnelle a Marignac-Lasclares
t - Extension de la Maison de Santé Pluriprofessionnelle de Miremont






Bilan

EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE (s}
ACCOMPAGNEMENT

. Education artistique et culturelle

~ Saison EAC 2023-2024 :

| -5 projets retenus

L - pour plus de 150 heures d’ateliers et une
vingtaine d’heures de représentations.
Saison EAC 2024-2026 :

- 6 projets retenus : 3 porteurs publics et 3
porteurs privés (associations artistiques et
culturelles).

Accompagnement des 6 porteurs de projets

Commission Culture
| - 4 commissions en 2024 réunissant élus, techniciens
de collectivité et acteurs culturels : .

- différentes thématiques (sécurité/ERP, art et | . ’$ )

\\ . , T + - P )
‘ citoyenneté...) | ﬁi " “
‘ 4 .‘—'“+/+‘ P ‘V

www.culturesudtoulousain.fr




COMMUNICATION
ET VALORISATION

. , . Sorties, evenements, loisirs
Evolution de la fréquentation . TOUTE LA CULTURE EN PAYS SUD TOULOUSAIN
du Site CUIturESUdtOUIousain.fr . Actions culturelles - Reseau culturel -
6 156 en 2023
7142 du 1°" janvier au 11 QUOI? [ Gtégore -| [Gata]
OCtObre 2024 QUAND? | (e week-end | Cette semaine | T(e mois-(i Du 7 | 0K
82 evenements MASQUER LA CARTE
9 Une fréquentation Pour linstant, lactualité culturelle du Bassin Auterivain est 2 retrouver sur
I . - _— PRIXMANGAWA * Plan- _ e
légérement a la hausse. B — s o i
\\ @ LHERM Toumetayiie
/: ol ‘\. \ Proposé par: MEDITHEQUE oy L gl 4 B N
A noter : depuis 2023, lorsqu’un T L 9 !
internaute arrive sur le site et clique e e ATELIERDANSE IBRE @Qg e VNG
sur « refuser les cookies », il n'est - 2105 Ty 0 R
e I @ RIEUX-VOLVESTRE o A
.\‘ pas comptabilisé dans les - 0 Q&? rrrrr e
\ statistiques. '
et g e EXPOSITIONS DE PHOTOS e 9@9.. Morsonaii Vet
\ ————= e u‘-a‘urrm WCNoNaNE sndcrm. — 1 C';:;::-

5
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COMMUNICATION
ET VALORISATION

Pastilles radio Galaxie
Depuis la prise de poste de Céline
Massart Séverin (mars 2022), des
pastilles radio présentant une
sélection dans l'agenda culturel sont
enregistrées chaque mois et
diffusées sur Radio Galaxie les
vendredis, samedis et dimanches.

Marque-pages et affiches

Un nouveau modele de marque-page et une
affiche (illustrés par une photo prise par le CD31
a Latrape, du Nid des Elefanto) sont diffusés
depuis I'été 2024, afin de faire connaitre et
utiliser davantage le site culturesudtoulousain.fr.

CULTURE
PRES DE
CHEZ VOUS

culturesudtoulousain.fr

.mmnesmnmcmwmnss “
. ENPAYSSUDTOULOUSAIN e
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CULTURE COMMUNICATION
ET VALORISATION

Infolettre Culturesudtoulousain.fr

Sorties, évenements, loisirs
TOUTE LA CULTURE EN PAYS SUD TOULOUSAIN A i 7

“ EoT A RETROUVER SUR En fevrler 2023, 'infolettre culturelle du Pays Sud
cuturesudioulousain. f Toulousain a été relancée.

Elle présente une sélection d’événements recensés
sur I'agenda du site culturesudtoulousain.fr, et de

A la une : Festival du Film Britannique ! agenda Open Agenda du Bassin Auterivain.

26 ©M édition - Bréve rencontre

Le choix des actualités présentées tache de tenir
compte d’une égalité entre les territoires et d’'une
alternance entre les différentes équipes artistiques

et culturelles.

Quelques chiffres :
En 2024, envoi de 12 infolettres.

le du Ramier, Montesquieu-Volvestre

16, 17 & 18 aolt Chiffres d’'octobre 2024 :
L N e T B T T e 1386 destinataires par campagne, en moyenne.
Quatre films sont diffusés sur 3 jours, vendredi, samedi (2 films) et dimanche, en 283 ouvertures par campagne, en moyenne, soit 20 %.

VO snus-titrée le soir dés la nuit tnmbée (vers 21h)

46 clics par campagne, en moyenne, soit 3,3 %.
10 désinscrit-e-s, soit 0,7 %.

21



Perspectives

CULTURE PERSPECTIVES 2025

= Suite opérationnelle de la Convention Générale Education Artistique et Culturelle :
pilotage, animation et suivi de la démarche avec les partenaires (saison en cours et
saison a venir, travail a la formation des acteurs du territoire).

= Accompagnement des acteurs culturels vers les partenaires, tutelles, financements
correspondants a leurs projets.

= Animation de la commission culture et poursuite des projets dont la mutualisation.

= Poursuite des coopérations avec les autres missions du Pays (Santé, PCAET, SCoT)
autour de la vie sur le territoire.

= Animation et valorisation du site dédié a la Culture en Pays Sud Toulousain.

g 1
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Occitanie \;2:\? eur COMMUNAUTE DE COMMUNES de ante

g r; -~ v gl contrat
COMMUNAUTE DE COMMUNES ; local
@ B Agence Régionale de Sant : BASS'N AUTERIVAI N 3

OCCITANIE SANTE

Edition 2025

% Acces aux droits Dt
T . . . . uide de 'offre de services
v’ Réalisation d’un guide de l'offre de service et de soins et de soins pourles
A . L personnes dgées
pour les personnes agees sur le Bassin Auterivain

BASSIN AUTERIVAIN

¢ Accés aux soins
~ o v' Accompagnement des professionnels de santé
ﬁy C PTS » Signature de la CPTS Volvestre-Coeur de Garone le
Q SEUR O GARGINNE 4/10/24
» Accompagnement du projet de création d’un

centre de soins spécialisé dans les maladies
respiratoires et les troubles du sommeil sur
Auterive

v' Accompagnement des collectivités dans le soutien a
I'installation des professionnels de santé
» Miremont et Marignac-Lasclares (FEDER)
» Inauguration de la MSP de Ste Foy de P.

2R

CPTS : Communauté Professionnelle Territoriale de Santé 23



' f : co ntrat
COMMUNAUTE DE COMMUNES L | oca
) O .)AgenneﬁegmnaledeSarﬂe A BASSIN AUTERIVAIN d S t
au Occitanie Z—= = Haut-Garonnais C[Bur COMMUNAUTE DE COMMUNES e oante
“Garonne -

MMMMMMMMM OCCITANIE SANTE

** Vieillissement
v' Déploiement d’actions de prévention a destination des séniors

¢ Handicap
v Organisation d’une formation « Accueillir un enfant en situation
de handicap en milieu ordinaire »

UN mﬁf "REPIT
POURILESAIDANTS
0 4 -

s Aidants
v" Accompagnement de la CCCG dans la mise en place du dispositif *
de répit itinérant (St Elix-le-Chateau, Bérat) |

v' Accompagnement de I’AJH dans le déploiement du dispositif de
répit psychologique pour les aidants (Carbonne)

v" Mise en place d’'une permanence de |’Accueil de jour itinérant du
Volvestre au sein de 'EHPAD de Rieumes

24



contrat

t 2 I . % COMMUNAUTE DE COMMUNES b ’\}G&}W local
@ Agence Régionale de Sants. [ 4 BASSIN AUTERIVAIN b
Occitanie «® W S &= Haut-Garonnais ECEUT COMMUNAUTE DE COMMUNES de ante

o Garonne
OCCITANIE SANTE

(3s0) AU Be S R
< Santé mentale |
v’ Partenariat avec I'hopital de jour du Volvestre :
» Organisation d’ateliers de réparation de véloetde /&7
i IR

EN MOUVEMENT POUR NOTRE SANTE

remise en selle
v' Déploiement d’actions a l'occasion des SISM
/M %9
addd Al i
EN PAYS SUD TOULOUSAIN

(programme complet)
v' Déploiement de 3 sessions de formations PSSM

+» Addictions
v’ Poursuite des permanences Addictions (Cazéres)
Association
Addictions
Francei

v Organisation de 3 sensibilisations sur les addictions avec

Addictions France a destination des professionnels

PSSM : Premiers Secours en Santé Mentale

25
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Occitanie 2 COMMUNAUTE DE COMMUNES de ante

)

2 I | : ' contrat
-y COMMUNAUTE DE COMMUNES r’ \ local
@ B Agence Régionale de Santé ¥ A BASS'N AUTER'VA' N
) Haut-Garonnais Ceeur )

&
Garonne

OCCITANIE SANTE

** Prévention
v' Déploiement d’ateliers vélos (AVELO2) - public enfants et jeunes

v' Déploiement du programme D-marche

v’ Participation au comité projet Parentalité sur la CCBA
v' Déploiement de PSFP
v" Organisation du forum parentalité

Déploiement d’actions de prévention au sein des créches (sommeil, environnement sain, écrans)
Poursuite des permanences de la Maison des adolescents a Cazeres
Organisation d’un Forum des partenaires en santé sur les 1000 premiers jours a Rieumes

Appui a la réalisation d’un guide des ressources Activité physique sur la CCCG (CTG)

A N N N

Accompagnement d’actions de dépistage des cancers (octobre rose)

% Santé environnementale
t v Poursuite du projet d'amélioration de la qualité de l'air intérieur — Mairie Auterive

PSFP : Programme de Soutien aux Familles et a la Parentalité

26



contrat

COMMUNAUTE DE COMMUNES W loca l

.)AgenmﬁeglanaledeSarrte ‘ BASSIN AUTERIVAIN . de Santé

Occitanie @ 4 ~ ~  F=a= Haut-Garonnais eur COMMUNAUTE DE COMMUNES e Santeé
u[iamn D) y

OCCITANIE SANTE

¢ Perspectives 2025

v’ Derniére année de mise en ceuvre du CLS

- Année d’évaluation et de bilan du CLS
- Arbitrage des élu.e.s sur la poursuite du CLS sur 2026-2030
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PLANIFICATIONS




57% des actions du Pays réalisées et 40% en cours =

Mobilisation des acteurs « biodiversité », « eau » et oyessit
« agriculture » autour de l'adaptation au changement territoire a énergie
climatique

o 7 nouveaux acteurs engagés

o 16 nouvelles actions incluses dans le PCAET

Travail resserré entre PCAET/ SCoT sur le programme
d’actions, les enjeux sur I'eau, la participation aux
évenements du SCoT (mai et décembre)

Plaquette du bilan a mi-parcours diffusé, versions
numérique et papier, émission radio Galaxie

®”




Actions de sensibilisation

= Ressource en eau : programme « On passe
a 'Acte » avec le CPIE des Terres
Toulousaines et le SMEAG, le SCoT:

o 2 rencontres SCoT Eau et Changement
Climatique - 67 participants,

o 3 visites de sites (eaux pluviales a
Portet, Zones humides a Palaminy,
Point de captage eau potable de Cap
Blanc) - 45 participants




Actions de sensibilisation

= Les enfants du Pays « leur monde
demain »
Réalisation d’une vidéo et photos dans le
cadre de la végétalisation et
désimperméabilisation de |la cours d’école
de Rieux: valoriser la parole des enfants

= Agir pour le climat: formation interne pour o
animer un atelier 2 Tonnes; 3 ateliers « 2
Tonnes »- 23 participants; 1 atelier « les
cartes en main » autoproduit- 7
participants

® . [ X
<l onnes
Comment agir pour le climat ?




Accompagner les collectivités dans le cadre de leurs projets de
rénovation énergétique
= +de 70 % communes ont sollicité le service en 2024

= 15 collectivités ont été accompagnées pour des projets de rénovation et
subventionnées a hauteur de plus de 3 millions €

/N

11 rénovations globales 4 rénovations 1 a 2 postes de travaux
70% en moyenne de gain énergétique gain énergétique <40 %
78% en moyenne de subventions

51 % en moyenne de subventions
publiques

publiques

= +47 000€ de CEE valorisables a travers notre partenaire pour 10 projets

= 31 projets de collectivités, connus, a accompagner en 2025

‘- Programme ACTEE Cube Ecoles pour de la sobriété énergétique dans
6 groupes scolaires du territoire



TRANSITION ENERGETIQUE DES COLLECTIVITES

Accompagner les collectivités dans le cadre de la loi accélération des ENR

= 72 communes accompagnees dans le cadre de
la loi APER
= 58 communes ont pu étre intégrées dans la

=» Validation finale de la
cartographie juillet 2025

(0 78FR avec dilibération [235]
I Deéilbération précisant que des ZAER ne seroat pas céfinies (6]
[T ZAER sans défibération [28]

I pélibaratian et ZAER transmis hars délal [29]

I Deliberation gvec traci ZAEH inesploitable [36]

] e ransmis {260]

Cera




CHALEUR RENOUVELABLE ——-\\
BILAN 2024 )

Contrat Chaleur Renouvelable territorial (CCRt)

= Co-financé par 'ADEME et en partenariat avec le Pays Comminges Pyrénées

= Filieres : Biomasse, Géothermie, Solaire Thermique et Réseau de Chaleur

= Bénéficiaires : acteurs publics et privés

= 3,8 millions d’euros de subventions mobilisables

* Financement des études / Assistance a Maitrise d’'Ouvrage Suspension contrat

et Installation systeme de chauffage (septembre 2023 - Fin de contrat le
mars 2024) 28/02/2026

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

1¢" contrat
chaleur

renouvelable
~ (3ans)

Second contrat
chaleur

Prolongation d’une
renouvelable en

. année
partenariat avec le & ire d
Pays Comminges supplémentaire du
contrat

Pyrénées (3 ans)

34



Depuis le début du contrat

30 projets accompagnés et financés (dont 15 sur le territoire Sud Toulousain)
1 Million d’euro de subventions accordées
14 Etudes / 3 Assistance a Maitrise d’Ouvrage / 18 Installations

Sur I'année 2024

g 1

Avril 2024 : arrivée du nouvel animateur Kélian Leroy => reprise du CCRt
2 Commissions d’Attribution des Aides

493 805€ : le montant d’aide accordé par 'ADEME
6 études de faisabilité

6 installations (2 Biomasse et 4 Géothermie)
546,1 MWh/an de Production EnR Thermiques

B 3 R ——

Projet Géothermie, foyer Léontine 35
Naves (CCAS), Le Fousseret



GUICHET RENOV'OCCITANIE Ren‘&itanie
BI I_AN 2024 Ma rénovation énergétique

, /.\ France
ENGAGE |R Rénov'

POUR L service public pour iaux

2019 2021 2022 2023 2024 2025

Prolongation d’une année
supplémentaire
de la convention actuelle

Nouvelle
convention

« aprés-SARE » :
Pacte Territoral

’OBJECTIF RESTE LE MEME :
Conseiller, aiguiller et accompagner tous les ménages
dans leurs projets de rénovation énergétique.
Dynamiser l'offre et la demande sur le territoire.
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Rén\v'. .
@ ccitanie

Ma rénovation énergétique

1192 conseils apportés

508 conseils de premier niveau

684 conseils personnalisés

702 dossiers d’aides financiéres déposés sur le territoire

435 dossiers en geste par geste (énergie)
179 dossiers en rénovation globale (énergie)
84 dossiers adaptation du logement au maintien a domicile (vieillissement, handicap)
4 dossiers de lutte contre I’habitat indigne

Résultats du guichet supérieurs a ceux des autres Guichets en
‘ Occitanie et au niveau national.

37



GUICHET RENOV’OCCITANIE RéN@Yeitanie

ation énergétique

Dynamique d’accompagnement et nombre de conseils en Pays Sud Toulousain (données 2023)

Dynamique d'accompagnement et nombre de conseils - Pays Sud Toulousain

w
ws
4.

¢

v

Ratio du nb de logements conseillés sur le nb total de logements (%) (2023)

on:
® [86-177] 8
@ [52-85[ 18 O 366
@ [3-520 9
0 [11-3[ e

W o111 a5 O L
1 : G

Echelle de I'analy.
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RénZ\v'. .
ccnl:ame

Ma rénovation energétique

Appuie sur la communication nationale et régionale

Rédaction d’articles (newsletter/réseaux sociaux/presse locale)

Envoi du planning des permanences a I'ensemble des Communes et C.C. du territoire
Mise a jour réguliere du site Internet du Pays Sud Toulousain

Tournées des Mairies du Pays Sud Toulousain —hors CCBA (13 communes visitées)

<
o
g
o
<
=
=
=
O
o

Forum des professionnels Occitans a Grépiac
Foire du printemps a Venerque
Journée partenariale France Services de |la C.C. Cceur de Garonne a Cazéres

Journée ELEC organisée par la MDS de Cazeres

ANIMATIONS

Actions hors les murs France Services de la C.C. du Volvestre
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Ma rénovation énergétique

= Mobiliser les professionnels du territoire :

= 28 artisans partenaires du Guichet,

= 1 groupe de travail a été réalisé,

= Suivi de I'annuaire sur le site du PETR du Pays Sud Toulousain valorisant les
artisans partenaires RGE (Reconnus Garants de I'Environnement).
Intégration et suivi des « Mon Accompagnateur Rénov’ » référencés sur le PST

= Travail sur le parcours du ménage dans son projet de rénovation :
= 2 comités techniques avec les partenaires du guichet

= Coordination de permanences communes avec les partenaires et travail de
développement pour 2025

Prise de contact, création et/ou maintien du lien avec les Maisons France Service,
MDS, Maison départementale de Proximité et CCAS.

®



Lancement du service de prét de VAE
* 11 préts grand public de 2 semaines
« 14 utilisations par les agents du PETR

Réalisation d’ateliers de remise en selle

avec la Maison du Vélo de Toulouse

« 12 sessions avec les jeunes de la mission
locale du Sud Toulousain et le grand
public

* 0 sessions avec les patients de I'HOpital
de jour de Carbonne
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Reéalisation de 15 ateliers de réparation participatifs

Réalisation de 6 ateliers de sensibilisation des enfants au
vélo-santé-sécurité, en collaboration avec le CLS

6 communes accompagnées pour des fétes du vélo

1 réunion d’'information technique avec le CEREMA

aux communes sur les typologies d'aménagements cyclables

3 ateliers d’'information sur les offres de mobilité

3 baptémes d’autostop

2 réunions d’information sur I'évolution de I'offre Lio

1 matinée d’essai des VAE pour les Journées des familles

1 Fresque de la mobilité inclusive

Accompagnement d’'1 commune dans sa candidature AVELOS :
lauréate du financement ADEME pour une étude.
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- Reéalisation de 2 programmes D-marche® J e D
(lutte contre la sédentarité) en collaboration =~ »
avec le CLS
« Reéalisation d’'une étude pour dimensionner le Tl
service de vente de vélos recyclés

Animation et préfiguration de la poursuite du
dispositif avec la Région et les communautés de
communes.

17 clients actifs : 3 particuliers + 14 pros
132 reservations o t.

9506 km parcourus CI



PCAET: évaluation

Sensibilisation:
= «les enfants du pays: Leur Monde Demain »: vidéo sur I'’école de Rieux > volet aprés travaux
®  Finaliser « On passe a 'ACTE — sur I'EAU et le changement climatique
=  Animer 6 ateliers 2 Tonnes

Sobriété/ efficacité:
= Le Guichet Rénov’Occitanie deviendra I'Espace Conseil France Rénov: signature du Pacte Territorial avec le
Conseil Départemental pour 5 an ; nouveautés: changement de cadre financier, élargissement du conseil
au maintien a domicile, nouvelles permanences soit 3 par EPCI
= Suspension de la mission d’accompagnement des collectivités a la transition énergétique jusqu’au
bouclage du plan de financement

ENR:
=  Prolongation d’un an du contrat Chaleur renouvelable jusqu’au 28/02/2026: Atteindre a minima 60% de

I'objectif de production annuelle d’EnR thermiques; évaluer 'opportunité d’un 3'™e contrat

Mobilité durable:

=  Lancement du service inclusif de vente de vélos recyclés avec I'Association RECOBRADA de Cazeres

Ll Massification des ateliers de réparation de vélo participatifs

= Réalisation de sessions de remise en selle

Ll Réalisation de 4 programmes Dmarche de lutte contre la sédentarité en partenariat avec le CLS

Ll Poursuite du service de prét de VAE, de I'expérimentation d’autopartage avec CITIZ a la CCBA, de
I'accompagnement des communes dans leurs projets de mobilité
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Mise en ceuvre du SCoT
-> Avis en tant que partenaire public associé

= 6 avis rendus sur les grands projets d’urbanisme de plus de 5000m2 de

surface plancher ou 1000 m2 de surface de vente

= 13 avis rendus sur les documents d’'urbanisme locaux et 7 participations aux
réunions d’élaborations et de révisions de PLU, cartes communales, de mises en
compatibilité

Accompagnement des communes a la mise en ceuvre du SCoT (voir apres)

Avis et accompagnement a la réalisation de documents de planification élaborés par
les partenaires :

= Charte du PNR Comminges Barousse Pyrénées

=  Schéma régional/ SRADDET et territorialisation du ZAN

= Plan local de I’habitat de |la CCBA

= Plan de I'Habitat Départemental

Participation a I'InterSCoT et Fédération SCoT

= Février 2025 : Avis sur la 1ere modification du SRADDET

= Cahiers d’accompagnement pour la mise en ceuvre du SCoT

=  Poursuite de 'accompagnement des communes a la mise en
compatibilité du SCoT révisé avec les partenaires (programme d’actions)

=  Poursuite du travail sur la charte avec le PNR Comminges Barousse
Pyrénées oy

 (LoUSAN
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Révision du SCoT et nouvelles
concertations

Nouvelle discussion du PAS en Conseil Syndical : février 2024
Elaboration et rédaction du SCoT révisé : 8 commissions SCoT, 5 cotech, 1
atelier sur I’habitat (33 présents), 1 atelier sur la construction du DAAC-
L/Document Artisanal Commercial et Logistique avec AID observatoire (30
présents) aprés entretiens avec 18 communes,
Concertation :
= Rencontres de lI'eau, 2 ateliers et réunions de concertation
= Réunion publique sur le SCoT dans le cadre de la Féte de la Nature (env
15 présents) : ateliers et présentation de I'axe 1 du SCoT en révision
(ressources naturelles) + animations et exposition (en lien avec le PCAET,
Arbre et Paysage d’Autan, Water Family)
= 4 réunions d’échange en communes (115 présents) et 1 de restitution de
la concertation sur la révision du SCoT (66 élus) + 1 réunions avec les 3
présidents d’EPCI sur la mise en ceuvre du ZAN
= 1 séminaire de présentation du DOO le 2/12 (130 présents)

Travail sur I'encadrement de 'agrivoltaisme, le Foncier et Zones
préférentielles de renaturation, programme d’action, indicateurs
Finalisation du DOO et autres documents du SCoT

Finalisation de la concertation sur la mise en ceuvre du ZAN ‘
Fin avril- mai : Conseil syndical d’arrét du SCoT ”
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Suivi de la consommation fonciere et
accompagnement a la mise en ceuvre
du ZAN/ zéro artificialisation nette

=  Accompagnement de 33 communes en permanence
= 3 laréalisation du rapport local de suivi de I'artificialisation des sols en
2024 — au calcul de la consommation d’ENAF
= alarelecture du rapport local (5 relectures)
= al’explication de l'objectif ZAN a intégrer aux documents d’urbanismes
(a réaliser d’ici le 22/02/2028 sans quoi aucune autorisation d’'urbanisme
ne pourra étre délivrée)
= Mise a jour du site internet du Pays : création de 2 pages sur la Loi Climat et
Résilience 22 aoiit 2021
= Réunions avec les intercommunalités et partenaires : EPCI, Région, Etat,
Département, SCoTs voisins

= Précisions sur la gestion future des enveloppes fonciéres avec les
communautés de communes et la commission SCoT

= Etude de cas sur la consommation fonciére sur 6 communes volontaires +
observations globales du territoire

= Travail sur la construction des Zones préférentielles de renaturation
(trajectoire ZAN)

= Travail sur I'agriculture et le sol (lauréat de ’AMI Life Biodiv)

=  Construction de cahiers d’accompagnement spécifiques sur le foncier
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Organisation du service SCoT : maintien du

poste de chargée de mission pour mieux
accompagner les 99 communes

= [Intégration d’'une chargée de mission SCoT pour la transition écologique et
énergétique du SCoT pour 18 mois (suite du poste de chargée de mission
transition énergétique du SCoT) : accompagnement a la démarche de révision
du SCoT — accompagnement des communes — mise en ceuvre du SCoT en
vigueur et de celui en révision — gestion cartographique

= Stagiaire sur I'accompagnement de la révision du SCoT (5 mois): travail sur la
cartographie du potentiel de densité et sur I'évolution de la Trame verte et
bleue

Prolongation du contrat de chargée de mission
= Accompagnement des communes a la mise en ceuvre du SCoT

Stagiaire pour le service SCoT
= Travail cartographique : foncier, mise en ceuvre du ZAN, suivi des
indicateurs SCoT

Modification a prévoir de 'accompagnement de HGI sur le SCoT )
,






ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
DU SERVICE EN 2024

Suite au départ de la direction du PETR, le service ADS se compose
désormais de 2 responsables de service, 7 instructeurs, 1 agent d’accueil et
1 assistante ADS.

Les 78 communes adhérentes sont réparties en 2 secteurs (Nord et Sud)
sous la direction de chaque responsable de secteur. Chaque agent
instructeur a en charge l'instruction de plusieurs communes composant
leur secteur d’intervention. Les 2 agents contractuels recrutés en 2024 et
actuellement en formation interviennent sur I'ensemble des communes.

Le contrat de prestation extérieure UrbADS a été résilié en 2024 et aucun
dossier ne leur a été transmis pour instruction.
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EVOLUTION DE LA CONVENTION

En 2024, le Conseil Syndical a voté I'évolution de la convention ADS. La
proposition d’évolution de la convention a été concertée au prealable a
I'occasion de trois tournées territoriales, d’'une Conférence des Maires
et de I'envoi d’'un avant-projet écrit.

Les principales évolutions sont :

 Lamise a jour des taches incombant a chaque partie.

* La poursuite du déploiement de la dématérialisation via I'obligation
de verser les dossiers sur Plat’AU.

 [‘augmentation répartie sur trois ans du co(t de l'acte et de la
cotisation annuelle par habitant.

~ * Laprolongation de |la durée de la convention jusqu’en 2027.

t Le reglement de |a cotisation annuelle par habitant durant la durée

" ~de la convention (jusqu’en 2027) en cas de résiliation.



PERSPECTIVES 2025

Un budget de service a I"équilibre
Une nouvelle sectorisation adaptée au nombre et aux compétences

des agents instructeurs
Des réunions techniques avec les mairies afin de faciliter les

échanges
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